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Dans le cadre du Cours de formation conti-
nue SSP de Fribourg, le comité ambulatoire
a tenu séance. Il a traité notamment des 
sujets suivants:

● Admission de 3 nouveaux membres ordi-
naires et d’un membre extraordinaire.

● Acceptation du principe de la participa-
tion d’un petit nombre de non-membres
de la SSP aux cours de formation conti-
nue, mais avec un délai d’inscription plus
court; essai avec 5 places lors du pro-
chain cours. Le but de cette démarche
est la promotion de la qualité des soins
pédiatriques aux enfants dans notre
pays, en plus de la promotion de la qua-
lité professionnelle de nos membres.
Prochains cours les 25–26–27 novembre
2004 à Lucerne et les 28–29–30 avril
2005 à Fribourg.

● Contrôles de la formation continue en
cours actuellement: pour toutes et tous
une déclaration spontanée de conformité
à renvoyer au secrétariat SSP et, pour un
échantillon aléatoire de 10% des porteurs
de titre, une déclaration détaillée de 
la formation suivie, selon le programme
très libéral entré en vigueur en 2003 
(libre choix personnel des thèmes et des
cours en rapport avec sa propre pratique,
pas d’attestations etc.)

● Participation financière et épistolaire aux
efforts de l’ASEPA pour faire revenir le
DFI sur sa décision de ne plus recon-
naître l’échographie des hanches systé-
matique. Défense de la pluralité cultu-
relle médicale suisse dans une lettre 
ouverte au directeur de l’OFSP.

● L’évaluation à venir du carnet de santé
devrait porter sur l’avis des pédiatres et
de la médecine scolaire pour compléter
l’évaluation antérieure effectuée auprès
des parents. Groupe de travail à l’ouvrage.

● En pédodontie, poursuite de notre col-
laboration dans le programme «pour de
saines dents de lait», avec peut-être une
participation financière mais au prorata
des forces et des enjeux professionnels.

● Au niveau de OFSP, notre déléguée est
impliquée dans une analyse de système

sur le sujet des maladies évitables par
vaccination. Dans le domaine du CMPR,
nous partageons l’idée majoritaire qu’a-
près le retrait du projet PASS du Fonds
national, les sociétés de discipline dési-
rent un outil d’évaluation globale de l’acti-
vité de cabinet plutôt qu’une nouvelle
étude.

● Dans la modification des structures, le
groupe de travail affine les résolutions de
l’AG extraordinaire du 29 janvier pour
présenter des nouveaux statuts à voter
à l’AG de Bâle. On souligne d’une part
l’importance de maintenir une forte re-
présentation statutaire de la pédiatrie
ambulatoire et d’autre part l’implication
de multiples groupes d’intérêts avec
pouvoir d’initiative.

● Pour le congrès de Bâle, la section ambu-
latoire se réjouit du thème choisi pour la
table ronde. En effet, «L’assistanat au
cabinet! Pourquoi, comment, chez qui et
à quels coûts?» concerne tout-e pédiatre
praticien-ne soucieux-se de son impli-
cation dans la relève. Pour rappel: le con-
grès 2005 sera organisé dans le canton
de Vaud et celui de 2006 en Suisse aléma-
nique.

● Le secrétariat a oeuvré efficacement
dans la résolution de notre problème de
TVA. Ainsi, la SSP peut reporter sur ses
partenaires presque la totalité des CHF
70’000.– réclamés par l’administration.
La nouvelle secrétaire générale a pu 
entrer rapidement en matière en parti-
cipant notamment activement aux séan-
ces des comités et à la réflexion sur les
structures.

Echos de la séance 
du comité ambulatoire du 11 mars 2004
Pierre Klauser, Président de la section ambulatoire SSP, Genève



Standespolitik / Politique professionnelle

6

Vol. 15   No. 2   2004

Im Rahmen des SGP-Fortbildungskurses in
Freiburg hat der Vorstand der Sektion Praxis
eine Sitzung durchgeführt. Behandelt wurden
insbesondere folgende Themen:

● Aufnahme von drei ordentlichen und ei-
nem ausserordentlichen Mitglied

● Zulassung einer kleinen Zahl von SGP-
Nichtmitgliedern zum Fortbildungskurs,
aber mit kürzerer Einschreibefrist. Am
nächsten Kurs werden versuchsweise 5
Plätze angeboten. Ziel dieser Massnah-
me ist, die Qualität der medizinischen Be-
treuung von Kindern in der Schweiz auch
ausserhalb der Versorgung durch Pädia-
ter zu fördern. Die nächsten Kurse finden
vom 25.–27.11.04 in Luzern und vom 
28.–30. April 2005 in Freiburg statt.

● Aktuell laufen die Fortbildungskontrollen:
Alle müssen dem Sekretariat eine Be-
stätigung schicken, dass die Fortbildung
reglementskonform absolviert wurde.
Eine zufällige Auswahl von 10% der Ti-
telträger muss detailliert nachweisen,
dass die Fortbildungspflicht entspre-
chend den 2003 in Kraft gesetzten,
lockeren Vorschriften (freie persönliche
Kurs- und Themenwahl bezogen auf die
eigenen Bedürfnisse, keine Bestätigun-
gen) erfüllt wurde.

● Ideelle und finanzielle Unterstützung
der SVUPP bei Ihren Bemühungen, das
EDI bezüglich seines ablehnenden Ent-
scheides zum Hüftsonographiescreening
umzustimmen. In einem offenen Brief an
den Direktor des BAG wird die kulturel-
le Pluralität in unserem Lande verteidigt.

● Die bevorstehende Evaluation des Ge-
sundheitsheftes sollte sich, in Ergänzung
zur vorgängigen Studie, bei der die Eltern
im Vordergrund standen, mit der Beur-
teilung durch Schul- und Kinderärzte be-
fassen. 

● Unser Engagement für die Kinderzahn-
medizin im Rahmen des Projektes «für ge-
sunde Milchzähne» geht weiter, eventuell
auch mit einer finanziellen Unterstützung
in Relation zu Finanzkraft und Beteiligung
der involvierten Gesellschaften.

● Unser Delegierter beim BAG ist an ei-
ner Untersuchung über impfverhütbare
Krankheiten beteiligt. Im Rahmen der Ar-
beiten im KHM sind wir nach der Ableh-
nung des Projektes PASS durch den Na-
tionalfond der Meinung, dass den Fach-
gesellschaften ein globales Evaluations-
instrument der Praxistätigkeit dienlicher
wäre als eine neue Studie.

● Im Rahmen der Strukturrevision bear-
beitet die Arbeitsgruppe die Beschlüsse
der ausserordentlichen GV vom 29. Ja-
nuar, damit an der GV in Basel über die
neuen Statuten abgestimmt werden
kann. Wesentlich ist einerseits, dass
weiterhin eine starke statutarische Ver-
tretung der Praxispädiatrie existiert, an-
dererseits sollen diverse Interessen-
gruppen mit Initiativrecht integriert wer-
den.

● Die Praxispädiatrie freut sich auf den
Rundtisch am Kongress in Basel, der sich
mit dem Thema «Praxisassistenz – wa-
rum, wie, bei wem und zu welchem
Preis?» befassen wird. Alle Pädiater, die
sich um den pädiatrischen Nachwuchs
sorgen, sind betroffen. Zur Erinnerung:
der Kongress 2005 wird im Kanton
Waadt stattfinden, 2006 ist die Deutsch-
schweiz an der Reihe.

● Das Sekretariat hat erfolgreich unsere
Mehrwertsteuerprobleme gelöst. Die
SGP kann beinahe die gesamten Schul-
den von 70’000 Franken auf ihre Partner
abwälzen. Die neue Generalsekretärin
hat sich rasch eingearbeitet, insbeson-
dere auch durch die Teilnahme an Vor-
standssitzungen und im Rahmen der
Strukturrevisionsarbeiten.

Bericht von der Vorstandssitzung 
der Sektion Praxis vom 11. März 2004
Pierre Klauser, Präsident Sektion Praxis der SGP, Genf
Übersetzung: Stephan Rupp, Einsiedeln, Vizepräsident
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Le comité de la section hospitalière a orga-
nisé une journée de réflexion et de discus-
sion avec les pédiatres en formation, qui
s’est déroulée le 19 novembre 2003. Des 
représentants des pédiatres en formation
des hôpitaux pédiatriques de toute la 
Suisse ont pu rencontrer le comité de la 
section hospitalière afin d’établir un contact
et de discuter de problèmes de politique
professionnelle qui les touchent, ainsi que
de leurs interrogations et aspirations pour
le futur. 

Préalablement à cette journée, tous les mé-
decins en formation pédiatrique dans un hô-
pital pédiatrique suisse ont eu l’occasion de
répondre à un questionnaire leur demandant
quels thèmes ils aimeraient voir abordés lors
de la journée de rencontre. Les thèmes

mentionnés par nos collègues en formation
sont détaillés dans le tableau 1.

La journée a débuté avec une présentation
des activités de la SSP: 
● La SSP, ses activités, la réforme des

structures en cours
● Le nouveau programme de formation

post-graduée et les visites des lieux de
formation

● La formation continue et les cours de
perfectionnement

● Les spécialités pédiatriques
● La place de la pédiatrie dans les hôpitaux

généraux
● Les problèmes d’assurance et de tarifi-

cation

Ces présentations ont été l’occasion 
d’échanges de vue intéressants entre nos
collègues en formation et les membres du
comité. Les pédiatres en formation ont 
accueilli très favorablement le nouveau
programme de formation post-graduée. En
effet, il apporte plus de clarté dans les exi-
gences de formation ainsi que dans la ré-
partition entre hôpitaux principaux et régio-
naux. Les participants ont demandé à ce que
ce nouveau programme soit évalué après son
entrée en application. Les pédiatres en for-
mation ont également demandé à recevoir
davantage d’informations sur les spécialités
pédiatriques, comme aide pour établir leur
plan de carrière. Il a été proposé que la SSP
organise une plateforme d’échange entre les
médecins en formation pédiatrique et les dif-
férentes spécialités pédiatriques.

La deuxième partie de la journée a été con-
sacrée à deux thèmes choisis par les pédia-
tres en formation: la communication entre
les pédiatres en formation et la SSP, et la 
suite à donner à cette journée de discussion.
Il a été décidé qu’une plateforme de discus-
sion serait établie et des réunions organisées
régulièrement. Une liste des représentants
des pédiatres en formation dans les hôpitaux
pédiatriques suisses sera établie et mise à
jour régulièrement par le secrétariat de la

SSP. Cette liste permettra de transmettre
des informations à tous les médecins se for-
mant en pédiatrie en Suisse. Par ailleurs, un
groupe d’intérêt des pédiatres en formation
sera créé et se réunira pour la première fois
lors du prochain congrès annuel à Bâle en
juin 2004.

Le problème de la compatibilité entre travail
à l’hôpital et famille, en particulier le travail
à temps partiel, a également été abordé. La
possibilité de travailler à temps partiel a été
plébiscitée par les pédiatres en formation,
cependant des postes à temps partiel ne
sont proposés que dans certains hôpitaux. Il
a été proposé de faire un recensement des
solutions proposées actuellement dans dif-
férents hôpitaux pédiatriques en Suisse. Ce
recensement sera une base pour une dis-
cussion avec les médecins-chefs.

Ce forum de discussion avec nos collègues
en formation a été très apprécié par tous les
participants et par le comité de la section
hospitalière. Nous nous réjouissons d’avoir
pu établir un contact aussi enrichissant. Ren-
dez-vous à Bâle en juin prochain pour la 
prochaine rencontre et la constitution d’un
groupe d’intérêt.

Correspondance:
Dr M. Hofer
Service de Pédiatrie
CHUV
1011 Lausanne

Nouvelles de la section hospitalière:
forum de discussion 
avec les pédiatres en formation
Michaël Hofer, Lausanne

Tableau 1: Thèmes proposés par les 
pédiatres en formation (29 réponses).

Formation post-graduée 15 réponses

• Orientation cabinet

• Assistanat en cabinet médical

• Pédiatrie du développement

• Spécialités

• Apprentissage de l’entretien médical

• Durée des stages en hôpitaux A, B, C

Hôpitaux 8 réponses

• Avenir de la pédiatrie générale

• Pédiatrie générale en hôpitaux A

• Collaboration entre les hôpitaux (recherche)

• Documents de consensus (ex.: douleur)

Cabinet médical 10 réponses

• Ouverture d’un nouveau cabinet médical

• Fin de l’obligation de contracter

Tarmed 5 réponses

Loi sur le travail 2005 2 réponses

Rôle de la SSP 5 réponses

• Futur de la pédiatrie générale

• Eviter l’éclatement de la pédiatrie 
en spécialités

• Rendre la pédiatrie en cabinet médical 
attractive

• Vaccinations

• Collaboration avec le Forum 
de pédiatrie pratique



Am 19. November 2003 hat der Vorstand der
Sektion Klinik ein Diskussionsforum mit den
Ärzten in Weiterbildung organisiert. Assis-
tenzärztInnen aus den Kinderkliniken und
Kinderabteilungen der ganzen Schweiz wur-
de die Möglichkeit geboten, mit Mitgliedern
des Vorstandes über Standespolitik, über
Fragen zur Weiterbildung und über ihre ei-
gene Zukunft zu sprechen.

Vor dieser Tagung wurde allen Assistenzärz-
tInnen ein Fragebogen gesandt, damit die
Themen für die Tagung ausgewählt werden

konnten. Die Tabelle zeigt die Themen, die
von unseren Kollegen in Weiterbildung ge-
nannt wurden.

Die Tagung begann mit einer Präsentation
der Aktivitäten der SGP:
● die aktuelle Strukturreform
● das neue Weiterbildungsprogramm 
● die Visitationen der Weiterbildungs-

stätten,
● die Fortbildung und die Fortbildungskurse
● die pädiatrischen Spezialitäten
● die Stellung der Pädiatrie in den allge-

meinen Spitälern
● der Umgang mit Tarmed, Krankenkassen

und IV

Diese Präsentation gab Anlass für interes-
sante Diskussionen. Das neue Weiterbil-
dungsprogramm wurde von den Kollegen in
Weiterbildung positiv aufgenommen, weil es
Klarheit schafft für die Realisierung der ei-
genen Weiterbildungsbedürfnisse und weil es
eine Präzisierung des Angebots der Weiter-
bildungsstätten beinhaltet. Die Teilnehmer
haben eine Evaluation des neuen Weiterbil-
dungsprogramms nach seiner Inkraftsetzung
vorgeschlagen.

Die von den AssistentInnen vorgeschlagenen
Themen wurden im zweiten Teil der Tagung
diskutiert. Es wurde beschlossen, die Kom-
munikation zwischen den Ärzten in Weiter-
bildung und dem Vorstand zu intensivieren.
Deshalb wird ein Diskussionsforum mit re-
gelmässigen Sitzungen organisiert. Das Sek-
retariat der SGP wird eine Liste der Vertre-
ter der Kinderkliniken erstellen. Die Ärzte in
Weiterbildung werden eine Interessengrup-
pe bilden, die zum ersten Mal anlässlich des
Pädiatriekongresses in Basel tagen wird. 
Diskutiert wurde auch die Kompatibilität zwi-
schen Arbeit im Spital und Rolle in der Fa-
milie, insbesondere das Thema der Teilzeit-
stellen. Die Ärzte in Weiterbildung wünschen
ein grösseres Angebot von Teilzeitstellen:
diese werden leider nur in vereinzelten Kli-
niken angeboten. Die verschiedenen, aktuell

auf dem Pädiatriemarkt vorhandenen Ange-
bote sollen in einer Liste zusammengefasst
werden, welche als Basis für die Diskussion
mit den Chefärzten dienen wird.

Die Inhalte und das Klima der Tagung wurden
von allen Teilnehmenden positiv gewertet.
Der Vorstand der Sektion Klinik der SGP freut
sich, einen Kontakt mit den ÄrztInnen in
Weiterbildung geknüpft zu haben. Das nächs-
te Treffen wird im Juni in Basel stattfinden
und die Konstituierung einer Interessen-
gruppe «Ärzte in Weiterbildung» zum Ziel ha-
ben.

Korrespondenzadresse:
Dr M. Hofer
Service de Pédiatrie
CHUV
1011 Lausanne
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Informationen aus dem Vorstand 
der Sektion Klinik: Diskussionsforum
mit den Ärzten in Weiterbildung
Michaël Hofer, Lausanne
Übersetzung: Michele Losa, St. Gallen

Weiterbildung 15 Antworten

• Praxis

• Praxisassistenz

• Entwicklungspädiatrie

• Spezialausbildungen

• Gesprächsführungskurse

• Anstellungsdauer in den verschiedenen 
Kliniken

Spitäler 8 Antworten

• Zukunft der allgemeinen Pädiatrie

• Allgemeine Pädiatrie in den 
Zentrumsspitälern

• Zusammenarbeit zwischen den Kliniken 
(z.B.: Forschung)

• Schweizerische Konsensuspapiere 
(z.B.: Schmerz)

Arztpraxis 10 Antworten

• Eröffnung einer Praxis

• Kontrahierungszwang

Tarmed 5 Antworten

Arbeitsgesetz 2005 2 Antworten

Rolle der SGP 5 Antworten

• Allgemeine Pädiatrie sichern

• Aufsplitterung in Spezialitäten vermeiden

• Attraktivität der Praxispädiatrie

• Impfungen

• Zusammenarbeit mit dem Forum 
für Praxispädiatrie

Tabelle: Vorgeschlagene Themen durch die
Ärzte in Weiterbildung (29 Antworten).

Hinweis: Zur einfacheren Lesbarkeit wurde auf die dop-
pelte Nennung der männlichen und der weiblichen Form
verzichtet. Es sind immer beide Geschlechter gemeint.
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● Le président, Pierre Klauser, salue les
membres présents.

● 39 membres sont présents. Environ
500 membres se sont excusés.

● Les scrutateurs suivants sont nommés:
– Ueli Bühlmann
– Martin Schöni

● Procès-verbal: Marianne Neuenschwan-
der, secrétaire générale SSP, Fribourg

Ordre du jour

Réforme des structures de la SSP avec 
une nouvelle définition des rôles des sec-
tions, selon la présentation envoyée pré-
alablement et la discussion menée du-

rant la journée de réflexion ayant eu lieu
avant l’assemblée générale extraordinaire
(AGeo).

Le responsable du groupe de travail struc-
tures (GT), Michael Hofer, donne des infor-
mations sur les points primordiaux du pro-
jet de réforme existant, en tenant compte
des premiers résultats de la journée de ré-
flexion:
● Les buts principaux de la réforme des

structures sont une meilleure promotion
de la pédiatrie en Suisse, une simplifi-
cation des structures, l’augmentation de
l’efficacité et du professionnalisme dans
le fonctionnement de la SSP.

Le GT aspire à une société sans divi-
sion en deux sections. Toutefois, ce qui
a été réalisé jusqu’ici doit être sauve-
gardé:

● Représentation appropriée de la pédia-
trie ambulatoire et de la pédiatrie hos-
pitalière.

● Organisation de la formation continue 
selon les besoins spécifiques à chacun.
Création d’une assemblée des délégués
(ou d’un pool de délégués), à caractère
consultatif, avec un droit d’initiative,
structurée selon un système modu-
laire et flexible. Selon le genre de pro-
blème, seuls certains groupes devraient
être informés et rassemblés. Les 
domaines ambulatoire et hospitalier 
doivent être représentés de manière
équitable.
Le comité doit être composé de mani-
ère paritaire: 50 % ambulatoire et 50 %
hospitalière, y compris un représentant
en formation. Le nombre des membres
du comité peut varier selon les tâches à
résoudre. Si nécessaire il faudra pouvoir
créer des délégations du comité.

● L’assemblée générale doit se concentrer
sur les points primordiaux. Le point de 
l’ordre du jour «Divers» doit devenir plus
important et être utilisé activement
comme moyen de communication.
La possibilité de voter par voie électro-
nique doit être développée.
Le président ou un membre d’une com-
mission doit être membre du comité. Le
responsable d’un groupe de travail doit
régulièrement informer le comité.

● L’AGeo doit donner l’ordre au GT d’éla-
borer un projet définitif.

Le président procède au vote concernant la
première question de principe.

1er vote 
Faut-il donner suite uniquement au projet du
GT ou est-il nécessaire d’élaborer une pro-
position alternative?

Avec 38 voix pour et une abstention, la déci-
sion est prise de renoncer à l’élaboration 
d’une autre variante, donc de ne développer
que le projet du GT.

L’AGeo charge le GT de revoir le projet en te-
nant compte de la discussion de ce jour.

Pierre Klauser donne des informations sur
deux variantes possibles:

Procès-verbal de l’assemblée générale
extraordinaire de la SSP 
du 29.1. 2004, 16 h 30, 
au centre de congrès Egghölzli à Berne

Marianne Neuenschwander, Secrétaire générale de la SSP, Fribourg
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● Der Präsident, Pierre Klauser, begrüsst
die anwesenden Mitglieder. 

● Anwesend sind 39 Mitglieder. Entschul-
digt haben sich rund 500 Mitglieder.

● Als Stimmenzähler werden gewählt:
– Ueli Bühlmann
– Martin Schöni

● Protokoll: Marianne Neuenschwander,
Generalsekretärin SGP, Freiburg

Traktandum

Reform der Strukturen der SGP mit Neude-
finierung der Rollen der Sektionen gemäss
der schon verschickten Präsentation und der
Diskussion anlässlich der Tagung vor der
ausserordentlichen Generalversammlung
(ao.GV).

Der Leiter der Arbeitsgruppe Strukturen
(AG), Michaël Hofer, informiert über die wich-
tigsten Grundzüge des vorliegenden Reform-
projektes, unter Berücksichtigung der ersten
Ergebnisse der heutigen Tagung (journée de
réflexion):
● Hauptziele der Strukturreform sind die

bessere Förderung der Pädiatrie in der

Schweiz, die Vereinfachung der Struktu-
ren, die Erhöhung der Effizienz und die
Professionalisierung der Tätigkeiten der
SGP.

● Die AG strebt eine Gesellschaft an ohne
die Unterteilung in zwei Sektionen. Die Er-
rungenschaften der bisherigen Organi-
sationsform müssen erhalten bleiben:
– Angemessene Vertretung der Praxis-

pädiatrie und der Klinikpädiatrie.
– Ausrichtung der Fortbildung auf die spe-

zifischen Bedürfnisse jedes Einzelnen.
● Bildung einer Delegiertenversammlung

(oder eines Delegiertenpools) mit kon-
sultativem Charakter und Initiativrecht,
modular aufgebaut und mit flexibler
Ausrichtung. Je nach Sachproblem sollen
nur einzelne Gruppierungen informiert
oder einberufen werden können. Die Be-
reiche Praxis und Klinik müssen gleich
stark vertreten sein. 

● Der Vorstand muss paritätisch aufge-
baut sein: 50% Pädiater in privater Pra-
xis und 50% Spitalpädiater inklusive ein
Vertreter in Weiterbildung. Die Anzahl
der Vorstandsmitglieder kann je nach
Aufgaben in einem gewissen Rahmen

Protokoll der ausserordentlichen
Generalversammlung der SGP
vom 29.1. 2004, 16.30 Uhr, 
im Konferenzzentrum Egghölzli in Bern

Marianne Neuenschwander, Generalsekretärin der SGP, Freiburg

1re variante 
Révision du projet, votation par correspon-
dance ou AGeo en avril 04, en cas d’une déci-
sion positive: élaboration des statuts, vote
concernant les nouveaux statuts lors de l’AG
du 25.06.04.

2e variante
Révision du projet, élaboration des statuts,
vote concernant les nouveaux statuts avec
une votation par correspondance en mai 04
ou lors de l’AG du 25.06.04.

Il ressort de la discussion qu’une votation par
correspondance toucherait un grand nombre
de participants. Mais elle entraînerait de
grands frais et pourrait seulement être
organisée sous une grande pression de
temps. Les personnes intéressées ont par-
ticipé à la journée de réflexion ainsi qu’à l’-
AGeo et ont déjà pris une décision de prin-
cipe importante.

2e vote
Veut-on soumettre une nouvelle fois le pro-
jet révisé aux membres ordinaires de la SSP
avant l’élaboration des statuts (variante 1)?

Avec 35 non et une abstention, l’on renonce
à une nouvelle présentation.

L’on poursuivra donc avec la deuxième vari-
ante. L’AGeo donne l’ordre de procéder de
suite à l’élaboration de nouveaux statuts.

3e vote
Faut-il procéder à la votation concernant les
nouveaux statuts lors d’une votation par cor-
respondance ou lors de l’AG du 25.06.04?

Avec 30 oui, 5 non et 3 abstentions, l’on 
décide de procéder à l’acceptation des nou-
veaux statuts lors de l’AG du 25.06.04 à Bâle.

Dans le cas où l’on n’atteindrait pas une ma-
jorité de 75 % lors de l’AG du 25.06.04 à
Bâle, on gardera l’organisation préalable avec
deux sections, pour au moins une année sup-
plémentaire.

Le comité est mandaté pour vérifier avec le
secrétariat, comment les trois assemblées
générales (AG section ambulatoire, AG sec-
tion hospitalière, AG SSP), ainsi qu’une éven-
tuelle dissolution des sections doivent être
organisées juridiquement.

L’assemblée est levée à 17 h 30.
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variieren. Nach Bedarf sollen Vor-
standsausschüsse gebildet werden kön-
nen.

● Die Generalversammlung soll sich auf
die wichtigsten Aufgaben konzentrie-
ren. Das Traktandum «Verschiedenes»
muss mehr Gewicht bekommen und ak-
tiv als Kommunikationsmittel benutzt
werden.

● Die Möglichkeit der elektronischen Ab-
stimmung ist zu fördern.

● Der Präsident oder ein Mitglied einer Kom-
mission muss Vorstandsmitglied sein. Der
Leiter einer Arbeitsgruppe muss dem Vor-
stand regelmässig Bericht erstatten.

● Die ao.GV soll der AG den Auftrag er-
teilen, ein definitives Projekt auszuar-
beiten.

Der Präsident lässt über die erste Grund-
satzfrage abstimmen.

1. Abstimmung
Soll nur das Projekt der AG weiterverfolgt
werden oder ist zusätzlich ein Alternativvor-
schlag auszuarbeiten?

Mit 38 Jastimmen bei einer Enthaltung wird
entschieden, auf eine Alternativvariante zu
verzichten und nur das Projekt der AG
weiterzubearbeiten.

Die AG erhält von der ao.GV den Auftrag, das
Projekt zu überarbeiten und die Ergebnisse
der heutigen Diskussionen einzubeziehen. 

Pierre Klauser informiert über die zwei
möglichen Verfahren:

Variante 1 
Projektüberarbeitung, Urabstimmung oder
ao.GV im April 04, bei positivem Entscheid:
Ausarbeitung der Statuten, Abstimmung
über neue Statuten an GV vom 25.06.04.

Variante 2 
Projektüberarbeitung, Ausarbeitung der Sta-
tuten, Abstimmung über neue Statuten mit
Urabstimmung im Mai 04 oder an GV vom
25.06.04.

In der Diskussion wird erwähnt, dass mit 
einer Urabstimmung eine grosse Zahl Teil-
nehmer einbezogen werden kann. Anderer-
seits verursacht eine Urabstimmung aber
hohe Kosten und könnte nur noch unter gros-
sem Zeitdruck durchgeführt werden. Die
interessierten Personen haben die Tagung so-

wie die ao.GV besucht und dabei bereits ei-
nen wichtigen Grundsatzentscheid getroffen.

2. Abstimmung
Will man das überarbeitete Projekt vor der
Ausarbeitung der Statuten nochmals den or-
dentlichen Mitgliedern der SGP vorlegen (Va-
riante 1)?

Mit 35 Neinstimmen bei einer Enthaltung wird
auf eine erneute Präsentation verzichtet.

Variante 2 wird weiterverfolgt. Die ao.GV gibt
den Auftrag zur unmittelbaren Ausarbeitung
von neuen Statuten.

3. Abstimmung
Soll mit einer Urabstimmung oder an der GV
vom 25.06.04 über die neuen Statuten ab-
gestimmt werden?

Mit 30 Jastimmen, 5 Neinstimmen bei 3 Ent-
haltungen wird entschieden, an der GV vom
25.06.04 in Basel über die neuen Statuten ab-
zustimmen.

Falls an der GV vom 25.06.04 in Basel kei-
ne 75%-Mehrheit zu Stande kommt, würde
die bisherige Organisationsform mit zwei
Sektionen für mindestens ein Jahr weiter-
geführt. 

Der Vorstand soll in Zusammenarbeit mit
dem Sekretariat juristisch abklären, wie die
drei Generalversammlungen (GV Sektion Kli-
nik, GV Sektion Praxis und GV SGP) vom
25.06.04 sowie eine allfällige Auflösung der
Sektionen ordnungsgemäss durchgeführt
werden müssen. 

Ende der Sitzung: 17.30 Uhr.


